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CLAVES DEL PROGRAMA

H A quién se dirige. A alum-
nosde 32y 42delaESOydel1®
y 22 de Bachillerato. También al
alumnado de FP.

H Qué se busca. La finalidad
del programa, que cuenta con
el patrocinio de Caixabank Dua-
liza, es dar a conocer a los estu-
diantes de la comunidad el pa-
pelyrelevanciade laempresa
familiar en la economiay socie-
dad asicomo sus valores y pro-
mover vocaciones emprende-
doras y empresariales entre los
mas jévenes.

El Cual es la dindmica. Se or-
ganizan primero charlas de em-
presarios familiares en los cen-
tros educativos para conocer
de primera mano el testimonio
de personas vinculadas con la
empresa familiar y luego visitas
aesas empresas para que los
estudiantes conozcan su fun-
cionamiento, actividad, organi-
zaciény caracteristicas.

I Orientacidn. El programa
sirve para orientar a los jévenes
sobre su futuro laboral y de-
mandas del mercado, dando a
conocer las oportunidades que
ofrece la Formacidn Profesio-
naly el emprendimiento como
opciones de futuro.

H Qué empresas han partici-
pado este aio. 22, todas aso-
ciadas a Adefan: Transportes F.
Chivite, Industrias San Isidro
(ISIMAR), Unsain Grupo, Grupo
Jacar, GloriaPets, Lizarte,
Computadores Navarra (CO-
NASA), Martiko, Ecay Cons-
trucciones, Desguaces La Ca-
bafa, IED Company, Congela-
dos de Navarra, Jofemar
Corporacidn, Grupo Enhol, Gru-
po Luze, Bacaicoa Industrias
Plasticas, Grupo Virto, Disayt,
Grupo Mundomovil, STQ Ener-
gia Sertecq, Exkal y Grupo Sa-
nnas. Seis lo han hecho por pri-
mera vezy otras nuevo han de-
sarrollado las actividades con
dos o mas centros.

[ ;Y cuantos centros? De
ESOy Bachillerato han partici-
pado 24: El Redin, Miravalles,
Colegio de los Padres Repara-
dores de Puente La Reina, Cole-
gio Hijas de Jesus-Jesuitinas,
Salesianos, Irabia, Sagrado Co-
razén, IES Barafain, Benjamin
de Tudela, IES Marqués de Vi-
llena, IES Navarro Villoslada,
IES Padre Moret-Irubide, [ES
Reyno de Navarra, IES Tierra
Estella BHI, IES Toki Ona, IES
Valle del Ebro, IES Basoko, Co-
legio Jesuitas de Tudela, Car-
melitas Vedruna, Claret Larrao-
na, Liceo Monjardin, San Cer-
nin, Instituto Sarriguren e
Instituto Askatasuna. Para los
seis Ultimos ha sido su primera
ediciéon. También han participa-
do cinco centros educativos de
FP:IES Ribera del Arga, FP Ma-
rialnmaculada, FP Elizondo,
Centro Integrado Cuatro Vien-
tos y Centro Integrado Maria
Ana Sanz.

JOSEBA MARTIKORENA DANBORIENA DIRECTOR GENERAL DE MARTIKO

“Trato de que entiendan
lo que aporta una
empresa a su bienestar”

D. D. M. Pamplona

Su padre, Peio Martikorena, en-
contré en la agroalimentacién y
las ventas fronterizas dos pilares
en los que fiar su porvenir, el de
su familia y el de su pueblo, Bera,
y ahora es él, Joseba Martikore-
na, el que trata de “encender” en
los més jévenes la necesidad de
emprendery de que entiendan lo
que aporta una empresa al bie-
nestar de un paisy al suyo propio.

“Algiin dia Martiko se cerrardy el
dia que esto ocurra si queréis tra-
bajar en el entorno en el que es-
tais alguien tendra que seguir
con la actividad porque si no os
tendréis que marchar, a Madrid
oaChina” lesdijo hace unos dias
alos alumnos de CIP Elizondo y
del Instituto Askatasuna de Bur-
lada. Fue justo después de que
uno de los estudiantes hubiera
levantado la mano después de
que el director general de Marti-

MIGUEL ANGEL LATASA CEO DE CONASA

“Les impacto ver la
rapida evolucion de la
tecnologia estos afnos”

D. D. M. Pamplona

Ala consultora tecnolégica CO-
NASA, con més de 40 afios de ex-
periencia, fue la necesidad e inte-
rés por mostrar en las escuelas
su sector lo que le ha llevado en
esta edicién a participar en el
programa. Asi lo explica su CEO,
Miguel Angel Latasa, con 22 afios
de trayectoria en la compaiiia y
que ha tratado con su acerca-

miento alos estudiantes de E1 Re-
din y Jesuitinas suscitar el nece-
sario debate del emprendimien-
to y aumentar las vocaciones
cientificas entre las estudiantes.
Admite que trabajar con tecnolo-
gia les ha facilitado el acerca-
miento que buscaban en la com-
paifiia al entrar en el programa.
Ocurrio, sobre todo, cuando tocé
repasar la evolucién tecnolégica
dela que han sido testigo en la
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ko les preguntara cuantos iban a
ser empresarios. Una pregunta
que no se quedo ahiy fue a mas
porque enrealidad lo que Joseba
pretendia era provocarles para
que se dieran cuenta de laimpor-
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empresa. “Les impacté mucho
cuando les hicimos un histérico
de lo vivido en los ultimos 60
afios en el plano tecnolégico. Lo
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tancia de la creacion de empleo.
Admite que emprender hoy qui-
z4 sea méas complejo que cuando
lo hizo su padre. Y méas dificil que
cuando a él le tocé tomar el rele-
vo porque el emprendimiento y
las oportunidades son hoy mu-
cho mas reducidas, pero tam-
bién, lamenta, porque “cada vez
nos venden menos esa necesi-
dad” que, en su opinidn, “es pre-
cisocrear”.

“Enlaescuelate danlasbases.
Te entrenan para aprenderyuna
persona aprende cuando tiene
ganas, actitud y se esfuerza para
ser el mejor. Es importante que
conozcan desde edades tempra-
nas qué es una empresay alas
personas que estan detras. Siuna
sociedad tiene buena empresas
serd mejor sociedad que sino las
tienen”.

que mas les gusto fue conocer los
cacharros antiguos de nuestro
museo de tecnologia, desde los
discos a los teléfonos mas anti-
guos o aquellos primeros orde-
nadores portatiles que habia que
arrastrar. Les dije que ellos viven
un momento muy similary que
van a asistir a una evolucion pa-
reciday ain méas rapida de laque
hemos vivido nosotros”. Asegura
Latasa que lo que méasle sorpren-
di6 fue que sus charlas suscita-
ran preguntas. “No pensaba que
fuera a haber ninguna”, admite.
Cuenta que una chica se interesé
por sujornadalaboral porque no
conocia anadie con responsabili-
dad en una empresay otra le pi-
di6 que le contara cual habia sido
el peor momento que habia vivi-
do anivel empresarial.

JOYCE ISABEL BAPTISTA PROFESORA DE EMPRENDIMIENTO Y LIDERAZGO EN EL COLEGIO MIRAVALLES

“En general hay temor a
emprender, lo ven dificil
y con demasiado riesgo”

D. D. M. Pamplona

El colegio Miravalles lleva cinco
ediciones participando en el pro-
grama conlosalumnosde4®dela
ESO que este afio han podido
acercarse al dia a dia de Bacaicoa
Industrias Plasticas S.A.,unaem-
presa familiar fundada en 1.957
que se dedica a la extrusion de
film de polietileno de baja y alta
densidad. Como explica Joyce
Isabel Baptista, profesora encar-
gadadecursoen3?delaESOyde
Emprendimientoy Liderazgo en
42 los estudiantes de 42 dela ESO
seencuentran en un momento en
el que tienen que decidir si optan
porciencias o porletrasloqueles
hace estar mas sensibilizados
con las salidas profesionales que
pueden tener. “La iniciativa les
resulta muy beneficiosa porque
no sélo les hablan de la actividad

delaempresa sino de los tipos de
perfiles que contratan. En Bacai-
coa, que se dedica al plastico, no
s6lo se demandan ingenieros
quimicos y tienen puestos acor-
des a diferentes tipos de forma-
ciénlo que les ayuda a orientarse
porque ellos saben qué carreras
existen pero no la aplicacién
préactica”. El centro Miravalles
también es uno de los que ha ve-
nido participando en el concurso
‘Imagina tu empresa’ dirigido a
los alumnos que participan en el
programa como complemento a
las charlas y visitas. “La competi-
cién es siempre un incentivo”, di-
ce Baptista. Perono sé6lo. Y es que
todos los afios gracias al concur-
so salen “ideas” originales de di-
ferentes tipos de empresas. Des-
de cosas mas técnicas a otras de
corte social en funcién siempre
de los gustos que tenga cada gru-
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po. “Ahora estdn muy de modalos
temas de energias renovablesy
los trabajos suelen ir muy orien-
tados a ese campo”. Cuenta que
este afio han propuesto, por
ejemplo, un gimnasio que permi-
te larecarga de baterias mien-
tras se hace ejercicio. “Con el mo-
vimiento la energia cinética pro-
duce energiaylaalmacenan para
luego poderla utilizar para otras
cosas”. Otra de las propuestas
que han salido de los grupos de

chicas estan relacionadas con re-
ciclaje de ropa. “Proponen coger
ropa de segunda mano y refor-
marla paraluego volver avender-
la”. La asignatura de Emprendi-
miento y Liderazgo que imparte
Joyce estd pensada para la elec-
cién que los estudiantes tienen
que hacer en Bachiller y para que
los alumnos que quieren hacer
una FP tengan un poco de conoci-
miento. “Es una asignatura en la
que se estudia desde cémo esta
compuesta la némina o los ries-
gos laborales, temas practicos
que en el caso de que se incorpo-
ren al mercado laboral de forma
inmediata tengan al menos cono-
cimientos basicos”. Su experien-
cia con la asignatura le permite
analizar cémo se ve a ese edad el
emprendimiento. “En general
hay temor a emprender. Lo ven
dificil, ven que hay mucho riesgo
y que la legislacién en Espafia no
es especialmente favorable y
obliga a realizar muchos trami-
tes. También ven que ser auténo-
mo tiene sus complicaciones”.
Conocer a empresarios de cerca,
asegura, les ayuda a aterrizary,
también, que les hablen del fraca-
so de empresas que empiezany
no siguen adelante.
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